PROTOKOLL - ARSSTAMMAN 2015

Protokoll fért vid arsstamma i Eolus Vind AB (publ) den 24 januari 2015,
klockan 15.30 — 17.30, i Kulturhuset i Hissleholm.

1. Stamman 6ppnades av styrelsens ordférande Hans-Géran Stennert.
2. Bolagsjuristen Karl Olsson valdes till ordférande.
3. Férteckning éver narvarande aktiedgare, ombud och bitrdden upprattades och stamman

beslutade att godkénna férteckningen som rostlangd, Bilaga 1. Stamman beslutade aven
att 6vriga narvarande enligt forteckning fick narvara vid stdmman men utan rostratt.

4, Stamman beslutade att godkanna forslaget till dagordning som framgatt av kallelsen till
stamman.

9. Stadmman beslutade att valja Karl Olsson som protokollférare.

6. Stamman beslutade att vélja Ingvar Svantesson och Bo Strandberg som

protokolljusterare.

7. Det antecknades att kallelse till stamman skett genom pressmeddelande torsdagen den
18 december 2014 da kallelsen dven publicerats pa bolagets webbplats och genom
annons i Post- och Inrikes Tidningar mandagen den 22 december 2014, samt att annons
inforts i Dagens Industri mandagen den 22 december 2014 om att kallelse har skett.

Stamman beslutade att stdmman blivit behérigen sammankallad.

8. Verkstéllande direktéren Per Witalisson redogjorde for verksamheten under
rakenskapsaret 2013/2014, delarsrapport for forsta kvartalet under rakenskapsaret
2014/2015, samt verksamhetens utveckling i 6vrigt. Aktiedgarna gavs majlighet att stélla
fragor.

9. Det antecknades att arsredovisningen for rakenskapsaret 2013/2014 med tillhérande
koncernredovisning liksom revisionsberattelsen och koncernrevisionsberattelsen hade
utsants till aktiedgarna och dessutom fanns tiligangliga vid stdamman. Per Witalisson
féredrog arsredovisningen och koncernredovisningen, varpa aktiedgarna gavs
méjligheten att stélla fragor. Bolagets huvudansvarige revisor, auktoriserade revisorn
Hakan Persson, féredrog revisionsberattelsen och koncernrevisionsberattelsen.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Stamman beslutade att handlingarna genom vad som férekommit var framlagda vid
stamman.

Stamman beslutade:

a.  att faststalla den framlagda resultatrdkningen och balansrékningen samt
koncernresultatrédkningen och koncernbalansrakningen;

b.  attienlighet med styrelsens férslag disponera bolagets vinstmedel enligt den
faststallda balansrakningen, totalt 570 068 509 kronor, pa sa satt att till aktieagare
utdelas 1,50 kronor per aktie med avstdmningsdag fér utdelning den 27 januari
2015, totalt 37 360 500 kronor och att 532 708 009 kronor dverfors i ny rakning;

& att bevilja styrelsens ledaméter samt verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2013/2014.

Valberedningens ordférande redogjorde fér valberedningens arbete och presenterade
darefter valberedningens forslag avseende antalet styrelseledaméter, arvoden, val av
styrelseledaméter och styrelseordférande.

Stamman beslutade att antalet styrelseledaméter skall uppga till sju, samt att inga
styrelsesuppleanter skall utses.

Stamman beslutade i enlighet med valberednings férslag att arvode till styrelsen skall
utga med 1 000 000 kronor, varav 250 000 kronor till ordféranden och 125 000 kronor till
envar av de ovriga styrelseledaméterna som inte ar anstéllda i bolaget. Om
skattemassiga forutsattningar finns for fakturering, samt under férutsattning att det ar
kostnadsneutralt for Eolus, ska méjlighet ges att fakturera styrelsearvodet. Om
styrelseledamot fakturerar styrelsearvode via bolag ska arvodet 6kas med ett belopp
som motsvarar de sociala avgifter och mervardesskatt enligt lag som bolaget annars
hade varit tvunget att erlagga. Arvode till revisor ska utga enligt avtal.

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstdmma omvaldes Jan Bengtsson,
Fredrik Daveby, Niclas Eriksson, Sigrun Hjelmqvist, Tord Johansson, Bengt
Simmingskold och Hans-Goéran Stennert.

Till styrelsens ordférande omvaldes Hans-Géran Stennert.

Stamman beslutade att anta valberedningens foreslag att vélja registrerade
revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers i Sverige AB till revisor med auktoriserade
revisorn Eva Carlsvi som huvudansvarig revisor.

Stamman beslutade, i enlighet med valberedningens férslag, att féljande huvudsakliga
principer ska gélla fér utseende av valberedning:

Valberedningen ska besta av en ledamot utsedd av envar av de tre réstméssigt storsta
dgarna jamte styrelseordféranden. De till rostetalet stérsta aktiedgarna kommer att
kontaktas pa grundval av bolagets, av Euroclear tillhandahallna, férteckning éver
registrerade aktiedgare per den 31 maj 2015. Den aktiedgare som inte &r registrerad hos
Euroclear Sweden och som Onskar utnyttja sin ratt, ska anmala detta till styrelsens
ordférande samt kunna styrka dgarférhallandet. Om nagon av de tre réstmassigt stérsta
aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska darefter féljande
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aktieagare i storleksordning beredas tillfélle att utse ledamot tills valberedningen bestar
av tre ledamoéter utover styrelseordférande. Vid konstituering av valberedningen ska
reglerna om oberoende i Svensk kod foér bolagsstyrning ("Koden”) beaktas. Namnen pa
de tre personer som ar utsedda av envar av de tre réstmassigt stérsta dgarna ska
offentliggéras sa snart valberedningen utsetts, vilket skall ske senast sex manader fére
arsstamman. Styrelsens ordférande ska snarast efter utgangen av maj manad
sammankalla valberedningen.

Om aktiedgare som utsett en ledamot i valberedningen, innan valberedningens uppdrag
slutférts, upphér att vara aktiedgare eller far en lagre placering pa listan éver réstmassigt
storsta aktiedgare i bolaget, ska den ledamot som aktiedgaren utsett, savida
valberedningen sa beslutar, ersattas av ny ledamot som utses av den aktiedgare som
vid tidpunkten ar den rostmassigt storste aktiedgaren som ej redan é&r representerad i
valberedningen. Skulle nagon av ledaméterna i valberedningen, innan valberedningens
uppdrag slutférts, avga av annan anledning eller upphéra att representera den
aktiedgare som utsett ledamoten ska sadan ledamot, om den som utsett ledamoten sa
begar, ersattas av ny ledamot utsedd av aktieagaren.

Valberedningens mandatperiod strécker sig fram tills ny valberedning utsetts.
Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamdéterna enas om annat, vara den
ledamot som &r utsedd av den storsta aktiedgaren. Arvode ska ej utga till
valberedningens ledamoéter. Valberedningen far &ven adjungera ledaméter till
valberedningen om sa befinns lampligt; adjungerad ledamot ska dock inte ha réstratt i
valberedningen. Valberedningens uppgift ska vara att infér arsstdmma framlagga férslag
avseende antal styrelseledamoter som ska véljas av stdmman, styrelsearvode,
styrelseledaméter, styrelseordférande, ordférande pa bolagsstdamma, revisor,
revisorsarvoden, instruktion fér valberedning och annat som enligt Koden ankommer pa
valberedningen.

Styrelsen beslutade om féljande riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare:

Ledande befattningshavare ska erbjudas marknadsmassig och konkurrenskraftig
ersattning. Ledande befattningshavare i Eolus &r de personer som ingar i bolagets
ledningsgrupp, for narvarande VD, vice VD, CFO och bolagsjurist. Erséttningens niva for
den enskilde befattningshavaren ska vara baserad pa faktorer som befattning,
kompetens, erfarenhet och prestation. Ersattningen bestar av fast 16n och
pensionsférman samt ska darutéver kunna besta av rérlig 16n och icke monetara
formaner. Bolaget ska ha majlighet att erbjuda samtliga ledande befattningshavare en
rérlig ersattning som maximalt uppgar till en manadslién per ar. Den rérliga I16nen ska
baseras pa att ett eller flera kvantitativa och/eller kvalitativa mal uppnas. Malen ska
utformas med syfte att framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Bolaget ska dven ha
mdjlighet att erbjuda ledande befattningshavare ett aktiesparprogram som innebar att
bolaget erséatter kostnaden for att, tre ar efter utbetalning av rérlig ersattning, férvarva
halften sa manga aktier som befattningshavaren forvarvat fér sin rérliga erséattning och
da fortfarande ager. | den man styrelseledamot utfér arbete fér Eolus vid sidan av
styrelseuppdraget ska dessa riktlinjer gélla dven for eventuell ersattning fér sadant
arbete, dock att styrelseledamot inte ska omfattas av eventuellt aktiesparprogram som
géller fér andra ledande befattningshavare. Bolaget féreslas fa franga riktlinjerna om det
i ett enskilt fall finns sarskilda skal fér det.
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17. Ordféranden forklarade stamman avslutad.
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Karl Olsson

Ordférande tillika protokoliférare
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Ingvar Svantesson Bo Strandberg
Protokolljusterare Protokolljusterare
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